关于XXX同志教学效果的评估
[bookmark: _GoBack]XXX同志系我院综合素质优秀的教师。该同志自任现职以来，先后讲授《xxx》等课程。认真钻研教学大纲和教材，具有充实的理论功底和系统厚重的专业知识，治学严谨，深入浅出，具有相应的深广度。同时，关注学科前沿，掌握国内外学科发展动态，可将本专业的研究的新成果转化到教学实践中，并不断探索教改新路，树立教学新理念，使用“教学做”一体化的教学方法，得到同行和学院督导专家的一致好评，历届学生评教均为良好。
在青年教师培养上，该同志能积极参与学校的各种培训，效果显著。在学科建设上，积极参与人才培养方案修订工作。该同志任现职以来结合教学搞科研，先后发表论文1篇，主持参与省市校级课题×项，形成了稳定明确的专业研究方向，显示了较深的学术造诣和解决重大科研难题的水平与能力。
（全篇内容请勿照搬，根据个人实际情况调整，标红部分重点进行调整和完善。）
经综合考核，XXX同志教学效果良好。
                             嵩山少林武术职业学院教务部
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